
Jobbrotasjon i AMK
Sørlandet sykehus HF

Tor Laukvik,  Avdelingsleder



“Sykepleiere (eller aller helst anestesi / 
intensivsykepleiere) med mange års erfaring, og 
som arbeider i akuttmottak i hoveddelen av sin 
stilling, er best egnet til å motta medisinske 
nødmeldinger”

”Det krever mange års erfaring å stille de riktige 
spørsmålene... ”



Vår erfaring er at erfarne sykepleiere som 
arbeider i jobbrotasjon sliter med å bytte hatt...

Hvis du skal ringe AMK bør du ikke starte 
samtalen med...
• Min mann har nyoppdaget diabetes...
• Vi var på legevakta i kveld og der sa de at jeg hadde 

en mage-tarminfeksjon...
• Jeg tror jeg har fått influensa og .....



Hvis du gjør noe som ikke virker - prøv noe 
nytt...

Derfor har vi nå besluttet at vi skal avvikle 
jobbrotasjon også for sykepleierne og ansette 
eget personell...



Før Nå

Stillinger 5 5

Antall ansatte 20 9

Snitt 25 % 55 %

92 %

8 %

Store stillinger
Små stillinger

5 %

95 %

Store stillinger
Små stillinger



Nye kompetansekrav...

Rolle Kompetansekrav

Ambulanse-koordinator Ambulansepersonell / Sykepleier

Flåtestyrer
Autorisert ambulansefagarbeider eller 
sykepleier

Medisinsk operatør
Autorisert ambulansefagarbeider eller 
sykepleier



Tanker om kompetanse
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Takk for oppmerksomheten

Kontaktinformasjon hvis spørsmål:

Seksjonsleder Erik Sunde 901 23 969
AMK-leder Ole Kristian Skomedal 988 26 964


